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, I Mouvement Rentrée 2023 — Chefs d’établissement des écoles
Service de la Tutelle diocésaine
— Enquéte — Cessation de fonction

Document a retourner par mail avant le 9 décembre 2022 au Service de la Tutelle diocésaine — DDEC 49, a Christine
PLAINCHAMP (c.plainchamp @ec49.fr).

Nom d’usage Nom de naissance

Prénom

Adresse personnelle

Code postal Commune

Téléphone Mail académique

Nb de classes

Ecole(s) — Nom(s) et commune(s)

J’envisage a la fin de I’année scolaire 2022-2023 :

Un départ a la retraite au titre du RGSS (Régime Général de la Sécurité Sociale)

Un départ a la retraite progressive du RGSS

Un départ a la retraite au titre du RETREP (Régime Temporaire de Retraite de 'Enseignement Privé)
Une mutation interdiocésaine

U] Avec un retour sur un poste enseignant

] Avec une nouvelle mission de chef d’établissement

U] Un retour sur un poste d’enseignant en Maine-et-Loire

U] Une mutation sur un poste de direction en Maine-et-Loire

] AULTES ..o,

ooog

Dans le cadre des opérations du mouvement, vous veillerez a confirmer votre cessation ala DDEC en remplissant :

- laFiche 1 Avis de cessation de fonction définitive (départ a la retraite, mutation interdiocésaine)

- laFiche 2 Avis de cessation de fonction (retour sur poste enseignant, autre poste de direction en
Maine-et-Loire).

Il est rappelé que cette démarche n’exonére en rien I'obligation légale faite au chef d’établissement cessant sa
fonction, de faire part de sa décision a son autorité de Tutelle et a son président d’Organisme de Gestion par lettre

recommandée avec avis de réception au plus tard le 1¢" mars 2023.

Enseignant(e)(s) de mon école, que je pressens apte(s) a prendre une responsabilité de direction :

Signature :

Les documents administratifs de la DDEC et les imprimés académiques de la DSDEN ou du SAGEPP sont consultables et téléchargeables sur
le site www.pourlaclasse.org.



