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CHEFS D’ETABLISSEMENT

· AVIS DE CESSATION DEFINITIVE SANS DEMANDE D’EMPLOI

A dater de la rentrée Septembre 2022 - (Départ retraite – congé convenances personnelles …)

La Direction sera déclarée « Vacante »

Fiche à remplir obligatoirement par le Chef d’établissement démissionnaire même après en avoir informé le Directeur Diocésain par courrier recommandé




ETAT CIVIL :

NOM (1) :		PRENOM : …………………………………………
(1) en majuscules d'imprimerie

NOM DE JEUNE FILLE : ……………………………………

Date de Naissance :	Courriel @ : _________________________________

Adresse personnelle :	

COMMUNE :		.	



EMPLOI ACTUELLEMENT OCCUPE :  

ECOLE        Maternelle      Elémentaire      Primaire –      Nbre de classes : ……………….

Nom et adresse de l'école (ajouter si commune nouvelle)	

	

Cours assuré en 2021/2022 : 	
CYCLE prévu en 2022/2023 : 	 Cours à préciser : 	



MOTIFS DE LA CESSATION DE FONCTION :

		Départ en retraite (Régime général)
	Départ en retraite (Avantage RETREP)
	Disponibilité pour élever un enfant de - de 12 ans
		Mutation interdiocésaine (départ hors M et L) 
	Entrée en religion
	Disponibilité pour convenances personnelles




		Fait à 		Le	


		Signature :
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